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FORMATION

• Certificat d’Études
Primaires

• Certificat d’Aptitude
Professionnelle d’électro -
mécanicien

ACTIVITES ANTERIEURES

1996 à ce jour
Consultant en Stratégies
Sociales, Gérant de JK
consultant

1993-1996
  Ministre Conseiller aux
affaires sociales à
l’Ambassade de France à
Washington

1988-1992
Secrétaire Général de la
CFDT

1982-1988
Membre de la Commission
Exécutive de la CFDT

1976-1982
Secrétaire Général de la
CFDT Alsace

1966-1976
  Secrétaire Général de la
Fédération Nationale des
mineurs CFDT

1955-1966
 Apprenti puis salarié aux
Mines de Potasse d’Alsace

Jean Kaspar est Gérant de J.K consultant. Il est par ailleurs
Vice-Président de l’Observatoire Social International et lié à
Entreprise & Personnel par un contrat de partenariat. Il est
intervenant-expert pour APM et GERME. Il intervient dans
divers cursus du CNAM, de l'IAE de Paris, de Sciences Po
et l'Université de Haute Alsace. Il a été coordinateur pour
l'ENA d'un séminaire sur le dialogue social (promotion
Romain Gary 2003-2004) et a enseigné en tant que
professeur Associé à l'Université de Marne de La Vallée de
1996 à 2005.

DOMAINES DE COMPETENCE

• Connaissance des organisations syndicales françaises
et européennes

• Longue pratique de la négociation

• Contribution à la modernisation des relations sociales

• Aide à la compréhension des stratégies sociales

• Audit de climat et de relations sociales

• Aide à la construction et à la négociation d’accords
(ARTT, fusions d’entreprises, droit syndical et modalités
du dialogue social)

• Intervention dans le domaine de la formation pour
cadres supérieurs et intermédiaires sur les
problématiques sociales, la stratégie des acteurs, la
négociation, la prévision et la gestion des conflits.

ETUDES

• Étude sur la modernisation des relations sociales dans
le secteur de la banane à la Martinique pour le compte
du FAFSEA (Août 1999)

• Étude sur le temps partiel pour le compte du Conseil
National du Commerce (Août 1999)

• Co-auteur d’une étude sur la médiation préventive dans
les rapports collectifs de travail pour le compte
d’Entreprise & Personnel (Avril 2003)

• Auteur de « Avant la fusion, les bases d’un dialogue
social renouvelé »  in Le tiers facilitateur : un appui au
dialogue social dans l’entreprise, ouvrage collectif,
ANACT, Editions Liaisons, 2003

AUTEUR DE

• « Mon Engagement»  chez Flammarion (Novembre 1994)

• « Refondre le syndicalisme » chez Gallimard (Avril 2001)

• Publie mensuellement une newsletter intitulée
"Décrypter le Social"


